[image: ]	โครงการพัฒนาการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี
													
1. ชื่อโครงการ ....................................................................................................................................................
2. งานที่รับผิดชอบ .............................................................................................................................................
3. ลักษณะโครงการ 
3.1 กรณีแผนยังไม่ได้รับการอนุมัติ
 โครงการใหม่ (ยังไม่เคยทำมาก่อน) 	 โครงการต่อเนื่อง (ดำเนินการเป็นประจำทุกปีงบประมาณ)
	3.2 กรณีแผนได้รับการอนุมัติ
 อยู่ในแผนปฏิบัติราชการ 	 ไม่อยู่ในแผนปฏิบัติราชการ
4. ความสอดคล้องกับ (ดูรายละเอียดด้านหลัง หน้าที่ 6-9)
4.1 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)
	ยุทธศาสตร์ที่ ......	:	......…………………………………………………………………………………..…………………..…
	4.2 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสอศ. (พ.ศ. 2560 - 2579)
		ยุทธศาสตร์ที่ ......	: ......………………………………………………………………………..……………………………..…
		สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา (8 Agenda)
		วาระงานพัฒนาที่ ...... : ………………………………………………………………………..............………..……………
			ข้อที่ ...... : ………………………………………………………………...................................………..…………	4.3 พันธกิจ/เป้าประสงค์/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี (พ.ศ. 2568 - 2572)
		พันธกิจที่ ......		: 	……………………………………………………………...................……… (ตารางสีเขียว)
		เป้าประสงค์ที่ .....	: 	……………………………………………………………...................……… (ตารางสีฟ้า)
		ยุทธศาสตร์ที่ ......	:	……………………………………………………………...................……… (ตารางสีชมพู)
		กลยุทธ์ที่ ......		:	………………………………………………………………...................…… (ตารางสีเหลือง)
	4.4 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ. 2566
		มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ (เลือกข้อใดข้อหนึ่ง)
		ประเด็นการประเมินที่ : 1.1 ด้านความรู้
			 1.1) การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง
			 1.2) การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
			 1.3) การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอื่นๆ
		ประเด็นการประเมินที่ : 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
			 1.1) การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ
			 1.2) การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ
			 1.3) สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ
			 1.4) การทดสอบหรือประเมิน สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ
			 1.5) การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา
			 1.6) ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการ หรือผู้ใช้
				ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา

		ประเด็นการประเมินที่ : 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
 1.1) การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา
 1.2) การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา
 1.3) การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา
		มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา
ประเด็นการประเมินที่ : 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา
	 1.1) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
	 1.2) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะโดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม 
		หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม
ประเด็นการประเมินที่ : 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
 1.1) การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
 1.2) การนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
 1.3) การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ
 1.4) การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย
 1.5) การบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม
 1.6) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ
 1.7) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน
ประเด็นการประเมินที่ : 2.3 ด้านการบริหารจัดการ
	 1.1) การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม
 1.2) การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
 1.3) การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา
 1.4) การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม
 1.5) การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน
 1.6) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ
 1.7) การนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง
ประเด็นการประเมินที่ : 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ
	 1.1) การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
ประเด็นการประเมินที่ : 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
 1.1) การบริการชุมชนและจิตอาสา
 1.2) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
		 1.3) การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน
ประเด็นการประเมินที่ : 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
	 1.1) การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
		และงานวิจัยโดยการมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ


5. การบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
5.1 การบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	5.1.1 นิยาม	   ความพอประมาณ	 ความมีเหตุผล	ความมีภูมิคุ้มกันที่ดี
	5.1.2 เงื่อนไข   	   ความรู้		 คุณธรรม
6. หลักการและเหตุผล
	..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................... 
7. วัตถุประสงค์
	7.1 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	7.2 ……………………………………………………………………………………………………………………………………….......
8. เป้าหมาย
	8.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ
		1. ……………………………………………………………………………………….................................……………
		2. ……………………………………………………………………………………….................................……………
	8.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ
		1. ……………………………………………………………………………………….................................……………
		2. ……………………………………………………………………………………….................................……………
9. สถานที่ดำเนินโครงการ/ระยะเวลา.....................................................................................................................
10. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินงาน (ระบุกิจกรรมให้ชัดเจนว่าทำอะไร อย่างไร)
	กิจกรรม
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11. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ
	จากเงิน	  เงินงบประมาณ	  เงินอุดหนุน 	  เงินรายได้
รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น......................................บาท  ได้แก่
	11.1    หมวดค่าตอบแทน...................................................บาท   
11.2    หมวดค่าใช้สอย.......................................................บาท
	11.3    หมวดค่าวัสดุ...........................................................บาท   
11.4    หมวดค่าครุภัณฑ์.....................................................บาท

12.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	12.1 ……………………………………………………………………………………………………………………………………….....
12.2 ……………………………………………………………………………………………………………………………………….....
13. การติดตามและการประเมินผลโครงการ
	13.1 ……………………………………………………………………………………………………………………………………….....
	13.2 ……………………………………………………………………………………………………………………………………….....


	ลงชื่อ.....................(1)...........................ผู้เสนอโครงการ
		(…………………...........………….……)
	ตำแหน่งรับผิดชอบ..................................................


		ลงชื่อ......................(2)..........................ผู้เห็นชอบโครงการ
			(…………………...........………….……)
	หัวหน้างาน/หัวหน้าแผนกวิชา..................................................


		ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
			(…………………...........………….……)
	รองผู้อำนวยการฝ่าย......................................................



หมายเหตุ
	1. ถ้าผู้เสนอโครงการ(1) และผู้เห็นชอบโครงการ(2) เป็นคนเดียวกัน ให้ใช้แค่ผู้เสนอโครงการ(1) เท่านั้น
	2. ไม่ต้องเสนอโครงการกับผู้บริหาร ให้นำส่งที่งานวางแผนฯ ได้เลย ทางงานจะรวบรวมดำเนินงานต่อไป
	3. ส่งเอกสารตัวจริงพร้อมไฟล์ข้อมูล ที่งานวางแผนและงบประมาณ (ส่งที่ RMS : ชลธิชา เปรมปรีดิ์)

ประมาณการค่าใช้จ่ายแยกตามหมวดรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	ที่
	รายการ
	จำนวน
หน่วย
	ราคา
ต่อหน่วย
	จำนวนเงิน
	หมายเหตุ
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รายละเอียดของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา และพันธกิจ/กลยุทธ์/เป้าประสงค์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี
(4.1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
(4.2) ยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ. 2560 - 2579)
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
	ของประเทศ		
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคลองกับความต้องการ
			ในการพัฒนาประเทศ
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
[bookmark: _Hlk152579212]	ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา (8 Agenda)
	วาระงานพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime)
		1.1 พัฒนาแพลตฟอร์มและสื่อการเรียนรู้อาชีวศึกษา
		1.2 ขยายโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษา (Vocational for All)
	วาระงานพัฒนาที่ 2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อลดภาระของผู้เรียนและผู้ปกครอง (Skill Certificate)
		2.1 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill, Re-Skill)
		2.2 พัฒนาระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ
		2.3 พัฒนาหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเฉพาะ (ปวพ.)
		2.4 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)
	วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง
		3.1 ขยายและยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (DVE for All)
		3.2 ยกระดับการขับเคลื่อนความร่วมมือกับภาคเอกชน (Active MOU/MOA)
		3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ
		3.4 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning
		3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม การวิจัย และสิ่งประดิษฐ์
	


วาระงานพัฒนาที่ 4 พัฒนาระบบการเทียบระดับการศึกษาและคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank)
		4.1 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ปวช./ปวส./ป.ตรี
		4.2 พัฒนาระบบการวัดผล เทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการศึกษา
		4.3 พัฒนาระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา
		4.4 ตั้งศูนย์เทียบโอนผลการเรียนในระดับจังหวัด (77 ศูนย์)
		4.5 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรทวิศึกษา
	วาระงานพัฒนาที่ 5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อการศึกษาและทำงาน (Language Skills)
		5.1 พัฒนาทักษะด้านภาษาให้กับผู้เรียน
		5.2 ส่งเสริมทักษะด้านภาษาเพื่อการทำงานให้กับประชาชน
		5.3 พัฒนาหลักสูตร 2 ภาษา (อังกฤษ/จีน)
	วาระงานพัฒนาที่ 6 สร้างช่างชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม (1 วิทยาลัย 1 ศูนย์ช่างชุมชน)
		6.1 สร้างศูนย์ช่างชุมชน 433 แห่ง
		6.2 พัฒนาทักษะอาชีพช่างและสร้างอาชีพเสริม (หลักสูตรช่างชุมชน)
		6.3 พัฒนา Application ช่างชุมชน
	วาระงานพัฒนาที่ 7 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ
		7.1 แก้ปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา
		7.2 แก้ไขปัญหาความขาคแคลนครูผู้สอนอาชีวศึกษา (จัดหาครูอัตราจ้าง)
		7.3 ส่งเสริมให้ครูปฏิบัติงานในภูมิลำเนาของตนเองตามแนวทางของ ก.ค.ศ
		7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง
		7.5 ส่งเสริมข้าราชการครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะและตำแหน่ง
	ทางวิชาการที่สูงขึ้น
		7.6 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)
		7.7 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างมีประสิทธิภาพ
		7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ
		7.9 ปรับปรุงกฎ ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง
	วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่
		8.1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย
		8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร
		8.3 เชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น/สร้างต้นแบบรุ่นพี่อาชีวะ (Senior Idol)
		8.4 ส่งเสริม Soft Power อาชีวศึกษา (1 วิทยาลัย 1 Soft Power/อัตลักษณ์)
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	(4.3) พันธกิจ/กลยุทธ์/เป้าประสงค์ ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี (พ.ศ. 2568 - 2572)

	พันธกิจ (Mission)
	เป้าประสงค์
	[bookmark: _Hlk205389440]ยุทธศาสตร์ (Strategic)
	กลยุทธ์ (Strategy)

	1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้
ให้ทันสมัย สอดคล้องมาตรฐานอาชีวศึกษาและความต้องการของตลาดแรงงาน
	1. สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่ทันสมัย สอดคล้องมาตรฐานอาชีวศึกษา 
และรองรับความต้องการของตลาดแรงงาน
	1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย ตอบโจทย์ตลาดแรงงานและเทคโนโลยี
	1. พัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน


	
	
	
	2. ปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่องให้ทันสมัย
และสอดคล้องกับเทคโนโลยี


	2. เสริมสร้างผู้เรียนให้มีทักษะวิชาชีพเป็นเลิศ คุณธรรมเด่น และสมรรถนะในศตวรรษที่ 21
	2. ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพสูง มีคุณธรรม และมีสมรรถนะสำคัญ
ในการดำรงชีวิตและการทำงาน
ในศตวรรษที่ 21

	2. พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาชีพ ควบคู่คุณธรรม จริยธรรม และสมรรถนะศตวรรษที่ 21
	3. เสริมสร้าง Soft Skills & Hard Skills เพื่อเตรียมความพร้อมผู้เรียนสู่การทำงานในศตวรรษที่ 21


	
	
	
	4. เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน ผ่านกิจกรรมบ่มเพาะจิตสำนึกเพื่อการเป็นพลเมืองดีของสังคม


	3. ยกระดับสมรรถนะครูสู่มืออาชีพ ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีการสอนยุคใหม่
	3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาสมรรถนะ
ต่อเนื่อง ด้วยเทคโนโลยี
และนวัตกรรมทางการศึกษา
	3. เสริมศักยภาพสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่
	5. พัฒนาทักษะครูด้านเทคโนโลยีการสอน
ผ่านโปรแกรมอบรมที่ทันสมัยและต่อเนื่อง


	
	
	
	6. ส่งเสริมการใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย
เพื่อตอบโจทย์ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 


	
	
	
	7. สร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ผ่านโปรแกรมฝึกอบรมและศึกษาต่อ


	4. ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์
	4. สถานศึกษามีผลงานสิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง
	4. ขับเคลื่อนงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่ใช้งานได้จริง
	8. สนับสนุนนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์โดยเชื่อมโยงกับเครือข่ายภายนอก


	
	
	
	9. จัดโปรแกรมฝึกอบรมครูและผู้เรียนเพื่อพัฒนาทักษะด้านวิจัยและสิ่งประดิษฐ์


	พันธกิจ (Mission)
	เป้าประสงค์
	ยุทธศาสตร์ (Strategic)
	กลยุทธ์ (Strategy)

	5. พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพและโปร่งใส
	5. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสนับสนุนการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ
	5. พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
	10. ใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการสถานศึกษา
ที่ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและความโปร่งใส


	
	
	
	11. วางแผนการใช้งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อลดผลกระทบจากงบประมาณจำกัด


	
	
	
	12. พัฒนาระบบการประเมินและรายงานผล
การดำเนินงานที่โปร่งใสและตรวจสอบได้


	
	
	
	13. ขยายการประชาสัมพันธ์ชื่อเสียงวิทยาลัย
ผ่านสื่อดิจิทัลเพื่อดึงดูดผู้เรียนอาชีวศึกษา


	6. พัฒนาแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล
	6. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมที่ทันสมัย ปลอดภัย และส่งเสริมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ตลอดชีวิต
	6. พัฒนาแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย ทันสมัย และส่งเสริมการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์
	14. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัยและเอื้อต่อการใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ


	
	
	
	15. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ดิจิทัลที่สามารถเข้าถึงได้
จากทุกที่ทุกเวลา


	7. เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายเพื่อยกระดับคุณภาพการอาชีวศึกษาอย่างยั่งยืน
	7. สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือที่เข้มแข็งกับภาคการศึกษา อุตสาหกรรม และชุมชน เพื่อยกระดับคุณภาพและขยายโอกาสการอาชีวศึกษาอย่างยั่งยืน
	7. ขยายเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ ชุมชน และภาคีเครือข่ายอย่างยั่งยืน
	16. ยกระดับความร่วมมือในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีอย่างมีประสิทธิภาพ


	
	
	
	17. ขยายเครือข่ายกับชุมชนผ่านการบริการวิชาการและการฝึกอบรมวิชาชีพ


	
	
	
	18. เชื่อมโยงวิทยาลัยกับภาครัฐและเอกชน
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาอาชีวศึกษา
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